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2. Obecna charakteristika Skoly

LMS Listicka provozuje svou ¢innost v arealu klubovny pattici 11. PS Vici na ulici Kroftova 108 v Brné — Zabovieskach. Tento areal piimo
navazuje na lokalitu zalesnéného Palackého vrchu a Medlaneckych kopct. Zaroven ma velmi vyhodnou polohu prakticky v centru mésta Brna a

pro rodice je dobfe dostupny jak vetejnou dopravou, tak vlastnim autem, pfipadné pésky.

Zazemim LMS Listi¢ka je klubovna patiici Pionyr, z. s. - 11. PS Vlci. LMS Listicka vyuziva zejména venkovni prostory arealu, ktery je ve
vlastnictvi Magistratu mésta Brna. Aredl ma mirné svazity, pfevdzné travnaty terén. V aredlu je k dispozici pergola, ohnisté, 2 typi, hfiste,
piskovisté a zahrada. V typi je dfevéna podlaha a deky na sezeni, v zimnich mésicich je vyhtivano ohném v ohnisti. Typi vyuzivame v piipadé
neptiznivého pocasi.

Pevnym zazemim LMS Listicka, je klubovna — tzv. unimobuiiky. Zde je uskladnén veskery materidl a vyhrazeny prostor pro stravovani a
odpocinek. V klubovné je téz Satna, umyvarna vybavena ¢tyimi umyvadly a sprchou se studenou i teplou vodou, splachovaci zachody a

kuchynika. Voda je pitné (z vodovodniho fadu mésta Brna). Béhem vychazek a pobytu v prirodé chodi déti na toaletu v lese.

Kapacita skoly je 32 déti na den. Déti jsou rozdé€leny do dvou tfid (LiS¢i nora a Lisci doup€) po 16 détech, coz odpovidd maximalni kapacité pro

lesni matetskou Skolu. V kazdé tfid€ jsou stale pfitomni 2 pedagogicti pracovnici. Obé€ tidy jsou vékové heterogenni, pro déti v rozmezi 3-7 let.

Zohlednujeme pirani rodici pii rozdélovani do tiid v ptipadé sourozencut.

Rizeni LMS Listi¢ka probih4 v souladu s nasledujicimi dokumenty:

«  Skolni a provozni fad LMS Listicka



«  Eticky kodex pedagoga LMS
« Standardy kvality LMS

* Krizovy plan

* Ptedpisy BOZP a PO

*  Smérnice o ochran¢ a zpracovani osobnich udaji

LMS Listi¢ka spolupracuje s:
«  Asociace LMS
« MSMT
* Odbor skolstvi JIMK
* Odbor skolstvi MMB
«  UMC Brno — Zaboviesky
« PPP

+ PdFMU



3. Pedagogicky tym Skoly

Momentalné¢ se tym skladd ze 7 pedagogickych pracovniki, jedné asistentky pedagoga, jedné Skolni psycholozky a jedné administrativni
pracovnice. VSsichni jsme v roli pravodcii, kteti provazeji déti nezapomenutelnym obdobim ptedSkolniho vzdélavani. Priivodci maji pedagogické
vzdélani dle platné legislativy a sdili nadSeni pro praci v lesni matefské Skole. Pedagogové se pravidelné dale vzdélavaji, pracuji na svém
osobnim rozvoji a aktivné se ucastni programi Asociace LMS. Pedagogové v ramci svého vzdélani absolvovali kurz prvni pomoci. Pii praci s
détmi se pedagogové inspiruji koncepcei ,,Respektovat a byt respektovan®, montessori a waldorfskou pedagogikou, environmentalni vychovou,

ligou lesni moudrosti, zazitkovou pedagogikou a lesni pedagogikou, nové zarazujeme prvky programu Vychova ke ctnostem.

VSichni se profesné vzdélavame (studium, seminaie, kurzy, ¢etba odborné literatury). Navzajem si davdme zpétnou vazbu na konci dne, na
pedagogickych poradach a na ro¢ni vyjezdni porad€ se vénujeme seberozvojovym aktivitdm. Jednou ro¢n¢ absolvujeme pohovor s feditelkou

Skoly. Mame k dispozici konzultaci se Skolni psycholozkou. Jednou ro¢né se jezdime inspirovat do podobné zamétenych instituct.

Silna stranka naseho tymu spociva v soudrznosti, podobnému hodnotovému nastaveni. Dbame na bezpe€nou a otevienou komunikaci a na rozvoj
tymového ducha. Zarovenl vnimame v tymu pestrost nasich povah, temperamentti, dovednosti a zaméfeni, proto détem miizeme pfinaSet bohaté

podnétné prostiedi a kazdé dité si v tymu mutize najit blizkou osobu, ktera vyhovuje jeho povaze.
Pozitivni klima v tymu pedagogii se doufejme odrazi v klimatu celé¢ matetské Skoly a komunity rodin.

Slaba stranka naSeho tymu se projevuje v naSem né¢kdy az piili§ velkém usili, tlaku na vykon a pracovnim nasazeni, tedy hrozi vétsi riziko

vyhoteni, nutno se vice zamé&fit na prevenci.



4. Podminky vzdélavani

4.1 Psychosocialni podminky

Skupina 16 déti umoznuje 2 pedagoglim individudlni ptistup k détem a respektovani jejich aktualnich potteb. Skupina déti je koedukovand a
vékoveé smiSena. Fungovani skupiny je ddno uznavanim jednoduchych pravidel, které si déti spole¢né s pedagogy vymysleji a postupné osvojuji.
Pii vychové a vzdélavani uplatilujeme alternativni pedagogické piistupy: princip respektovat a byt respektovan, pracujeme s prvky montessori a
waldorfské pedagogiky, lesni pedagogiky, environmentéalni vychovy, psychomotoriky, zazitkové pedagogiky a dalsimi. U déti rozvijime jejich
socidlni dovednosti a dbame na pozitivni klima ve skuping. Vedeme déti k rozvoji Zivotnich hodnot podle programu Vychova ke ctnostem.Ve
vztazich mezi dospélymi i mezi détmi dbdme na vzajemnou duvéru, toleranci, ohleduplnost a zdvofilost, solidaritu, vzajemnou pomoc a

podporu, vSichni maji rovnocenné postaveni. Dospéli se chovaji diivéryhodné a spolehlivé (autenticky).

Nové ptichozi déti maji pfed nastupem do LMS Listicka mozZnost vyuzit navstévni den, kdy se mohou spolecné s rodici zac¢astnit bézného dne ve

Skolce. Spole¢né se aktivné ucastni programu a vyzkousi si, zda jim bude nas rezim vyhovovat.

Pro lepsi adaptaci déti ve Skolce je vyClenén ¢as rdno mezi 8:00 a 9:00, kdy mohou rodice byt s détmi ve Skolce. Stejné tak odpoledne mezi

15:30 a 16:00. Mezi tim je mateiska Skola prostor pouze pro déti.

Prava a povinnosti déti, rodi¢d i pedagogii jsou dale popsany a rozvinuty ve Skolnim a provoznim fadu LMS Listicka.



Zaméry:

- Vyfesit pravidelné odpoledni lou¢eni u mandaly.

4.2 Spoluprace se zdkonnymi zastupci

Ve vztahu k rodinnym pfislusnikiim funguje LMS Listicka komunitné a Gzce s nimi spolupracuje. Rodi¢e mohou participovat na chodu matei'ské
Skoly. Nase matetska Skola nabizi vic neZ fungovani na principu ,,0dloZit a vyzvednout®. Smyslem je vytvofit si svou komunitu déti i rodica.

Potédat pro rodiny s détmi akce a stmelit je dohromady.
Rodi¢e maji po predchozi domluvé moznost kdykoliv piijit nahlédnout do vychovné vzdélavaciho procesu.

Na zacatku Skolniho roku potddame pro rodiny adaptacni vikend za ucelem socidlni adaptace déti a navazéani dobré spoluprace s rodi¢i. Obzvlast

pro nové rodiny je pfinosem pro sezndmeni se s ostatnimi rodinami i pedagogy a navazat pratelské vztahy.

Mezi zaméstnanci Skoly a rodinnymi pfisluSniky panuje divéra, vstficnost, porozumeéni, respekt a vSe je zalozeno na oteviené a partnerské
komunikaci a spolupraci. Rodiée (prarodi¢e) se piimo podileji na rozvoji nasi LMS. Pravideln& pofadame pro rodi¢e a déti (piipadné dalsi
zajemce - piibuzni, zndmi, vefejnost) spole¢nou vikendovou akci (minimalné jedenkrat mésicn€). Kromé slavnosti vychéazejicich z ro¢nich
obdobi a lidovych tradic, potadame dle potieby brigddy na nasem pozemku, dale besedy na aktualni témata apod. Rodi¢e se mohou podilet na

ptipravé aktivit pofadanych pro déti z LMS Listicka (piiprava programu na slavnosti, narozeniny déti, organizace vyleti aj.)

Rodide jsou o déni v LMS pravidelné informovani pomoci elektronické posty a kazdotydenni fotoreportaZe, aktualni informace naleznou vzdy
na naSich webovych strankach i1 na naSem profilu na Facebooku (https://www.facebook.com/Imslisticka). Diilezité informace naleznou 1 nasich

nasténkach.


https://www.facebook.com/lmslisticka

Na osobni komunikaci s pedagogem maji rodice prostor rdno mezi 8. a 9. hodinou a odpoledne mezi 15:30 a 16:00, kdy dostavaji kazdodenni
zpétnou vazbu o pobytu svého ditéte ve Skolce, piipadné si mohou kdykoliv domluvit individualni konzultace. V ptipadé potieby muze vedeni

LMS Listi¢ka svolat rodi¢ovskou schiizku.

Na konci Skolniho roku ziskdvame od rodi¢li rozsahlou elektronickou zpétnou vazbu v mnoha ohledech, kterd pak slouzi k dal§imu rozvoji

fungovani skoly. Téz ziskavame od rodi¢i Cerstvych skolakti zpétnou vazbu o skolni uspésnosti jejich déti.
Téma spoluprace s rodiéi je podrobné popsano ve Skolnim fadu LMS Listicka.
Zaméry:

- Naucit se vice vyuzivat zpétné vazby od rodici pro dalsi rozvoj MS.

4.3 Organizace

Denni rezim se volné fidi harmonogramem (viz str. 5), ale zaroveil je dostate¢né pruzny a reaguje na individuédlni poteby déti. Détem je dan
dostate¢ny prostor pro spontdnni hru, mimo to jsou béhem dne zatazeny plné i ¢asteéné fizené Cinnosti. Veskeré aktivity jsou organizovany tak,

aby déti byly podnécovany k vlastni iniciativé a experimentovani, aby se zapojovaly do organizace Cinnosti, pracovaly svym tempem atp.

Neustale respektujeme jedinecnost a individualitu déti, v pfipadé potieby maji moznost se uchylit se do soukromi, neucastnit se spole¢nych

¢innosti apod.

Planovani ¢innosti vychazi jednak z potfeb a zdmt déti a vyhovuje individudlnim vzdélavacim potiebam a moznostem déti, zaroven z

prirodnich cykli roku a ro¢nich obdobi. Pedagogové jsou vzdy piipraveni pro realizaci naplanovanych ¢innosti — pfipravené pomucky atd.



Obé tiidy jsou vekoveé heterogenni, avSak na odpoledni fizeny program se déti déli na predskolaky a mladsi déti. Kombinujeme tak béhem dne

heterogenni i homogenni rozd¢€leni tak, abychom vyuzili pfinosy obou piistupii.
Nejsou piekracovany stanovené pocty déti ve tfidé, spojovani tiid je maximalné omezeno.
Dit& miize dochazet do LMS Listi¢ka na celodenni dochazku ve variantach 2, 3 nebo 5 dni v tydni.

Vsechny zalezitosti skoly se pravidelné konzultuji na pedagogickych a provoznich poradach (mési¢né, ptipadné dle potieby Castéji). V prubchu
vychovné vzdélavaciho procesu se navzajem inspirujeme béhem pravidelnych vzajemnych néslesich a sdilenim zkuSenosti v tymu (kazdodenni
zpétna vazba mezi pedagogy). Vedeni Skoly dba na piijemné pracovni prostiedi, jasna a spravedliva pravidla, tymovou spolupraci, ale zaroven
respektuje a podporuje individualitu kazdého z pedagogli. Kompetence jednotlivych zaméstnancii jsou dany jejich pracovni smlouvu.

Pedagogové jsou pln& zapojeni do fizeni a fungovani LMS Listi¢ka a tviiréim zptisobem se spolupodileji na vytvateni jejiho SVP.
V LMS Listi¢ka funguje od zati 2025 Edookit a také informaéni systém (https://obedy.listicka.org), ktery slouzi pro odhlaovani obédu.
Zaméry:

- Dévat détem vétsi prostor pii spouplanovani programu.

4.4 Zivotosprava

e Pobvt v prirodé

Hlavni myslenkou LMS je travit s détmi ¢as venku v kazdém roénim obdobi a za kazdého pocasi. Rozvijet u déti viechny jejich smysly pod
Sirym nebem. Pfiroda jako takova je nejlepsi ulitelka a nabizi jim podnétné a zajimavé prostiedi, v némz se mohou déti citit radostné a

spokojené. Zaroven se mohou spontdnné projevovat a zaméstndvat pfirozenym détskym zpiisobem, zejména spontanni hrou.


https://obedy.listicka.org/

* Stravovani
Strava je nedilnou soucasti vychovné-vzdelavaciho procesu.
Stravovani v LMS Listi¢ka se sklada z dopoledni svadiny, obéda (polévka + druhé jidlo), odpoledni svadiny a pravidelného pitného rezimu.

Strava je zajistén zavozem z vyvarovny LakSmanna (www.laksmanna.cz). Firma dovazi stravu v uzavienych gastro nadobach. Stravu vydavame
na zakladég certifikace Vydejna lesni matetské Skoly. Odpoledni svacinu uchovavame do vydavani v lednici. Détem je poskytovana vyvazena a

plnohodnotna strava dle tzv. spotfebniho kose. Vychazime vstfic i pozadavkiim na riizné diety — vegetarianska, bezlepkova apod.

Déti u¢ime spravnym stravovacim navykiim, vedeme je ke kultufe stolovani a sebeobsluze. Dé&ti si samy chystaji stil a po jidle uklizeji, samy si

voli mnozstvi jidla a tempo, kterym ji. Déti do jidla nenutime.
Pitny rezim je zajistovan v klubovné LMS Listi¢ka. Vzdy bude piipraven bylinny &i ovocny &aj, pfirodni §t'ava, &ista voda &i jiny napoj pro déti.

Samoziejmosti je ndpoj bez cukru. Na dobry pitny rezim dohlizi pedagog.

* Denni rytmus

Déti maji ve LMS Listi¢ka zajistény pravidelny rezim, plné respektujeme jejich individudlni potieby odpoéinku, aktivity apod.

*  8:00 —9:00 — schéazeni déti, volna hra a ¢innosti dle vlastni volby

* 9:00 — 9:30 — ranni kruh — spole¢né pfivitani, vzdjemné sezndmeni a pozdraveni, pisnicky, basnicky, fikadla, ¢teni, pfipadné kratké

divadlo vztahujici se k tématu dne, nastinéni programu dne, uvédomeéni dne, mésice, pocasi, rozcvicka



9:30 — 10:00 - odchod do lesa, svacina v lese, pfipadné na pozemku

10:00 — 11:00 - objevovaci a zdzitkovy program v lese, vzdélavaci ¢innost, volna hra, vytvarné a rukodélné ¢innosti

11:30 — 12:00 - navrat z lesa, hygiena, spole¢né prostirani stolu

12:00 — 12:45 - spole¢ny obéd, uklid svého mista

12:45 — 13:00 — piiprava na odpocinek, ptipadné vyzvedavani déti po ob&éde
13:00 — 14:00 — odpoledni odpocinek, ¢etba pohadek, relaxace

13:30 - 14: 00 - predskolni piiprava pro predskolaky

14:00 — 15:00 — odpoledni program formou tematickych programi (hudebni, vytvarny, sportovni, kulinatsky, zahradnicky a chovatelsky,

keramicky, environmentalni, atd.)

15:00 — 15:30 - odpoledni svacina

15:30 — spolecné rozlouceni

15:30 — 16:00 - volna hra na pozemku, vyzvedavani déti



* Odpocinek
Odpocinek po obéd¢é probiha od 13:00 do 14:00 hod. pro mensi déti a od 13:30 - 14:00 pro ptedskolaky. Be&hem néj déti spi nebo jinak
odpocivaji. Déti, které neusnou, poslouchaji pohadku, kytaru, relaxuji. Déti, které usnou, nebudime a nechame je vyspat dle jejich fyziologické

potieby.

Déti odpocivaji po vétSinu roku venku (pfi zachovani tepelného komfortu).

Zaméry:

- Poobédovy spanek venku co nejvice rozsitit, zbudovat dalsi zastfeSené misto pro odpocinek.

4.5 Vécné podminky

LMS Listi¢ka vyuziva zejména venkovni prostory arealu, ktery ma rozlohu téméf 5 500 m? a déti zde maji k dispozici velkou zahradu. V &asti
zahrady maji déti své zdhony a kompost a té€z chovatelskou cast, kde se staraji o morcata, 2 ovecky a vc¢ely. Dale je zde smyslovy (hmatovy)

chodnicek, ohnisté, typi, pergola, hfiste, skluzavka, piskovisté s kuchynkou. Areal ma mirné svazity, pievazné travnaty terén.

Pevnym zazemim LMS Listi¢ka, je klubovna — tzv. unimobuiiky. Zde mame uskladnény veskery material a mame zde k dispozici 2 uéebny, které
mizeme vyuzivat v piipadé extrémné Spatného pocasi. Ucebny slouZzi jako jidelna, pfipadné vytvarna a herna a jsou k tomu plné vybavené
(stolky, zidlicky, jidelni nddobi apod.). Dalsi dvé mistnosti jsou ¢ist€é odpocinkové s matracemi na spani. V klubovné je téz kuchynka, Satna,
umyvarna vybavena ¢tyfmi umyvadly a sprchou se studenou 1 teplou vodou a splachovaci zachody. V klubovné je zavedena elekttina a pitna

voda z vodovodniho fadu mésta Brna. Klubovna je v zimnich mésicich vytapéna elektrickymi akumula¢nimi kamny.



Z materialniho vybaveni mame k dispozici:
» Diagnostickd pomiicka Klokantv kufr
» Pracovni listy a dalsi diagnostické pomucky
» Didaktické knihy
» Literatura pro déti — nau¢né knihy, pohadky
» Dftevéné hracky
*  Montessori pomucky
* Vytvarné potieby
* Hudebni nastroje
» Détské naradi

» Keramicka pec

Zaméry:
- Vyuzivat nové lavicky u ohnisté.

- Vymyslet lepsi podminky pro venkovni rozvoj grafomotoriky u stolu.



5. Charakteristika vzdélavaciho programu

KaZdé dité by mélo mit sviij vlastni svét, kde jsou babovicky z pisku, lucni kobylky, vodni brouci, pulci, Zaby, motyli, lesni jahody,
tiesné, Zaludy, kaStany, lezeni po stromech, brouzdani se potokem, lekniny, veverky, netopyii, véely, morcata, Sténata, strnisteé,
smrkové $isky, oblazky, pisek, hadi, boruvky a sr$ni; a kaZdé dité, které o tento svét piijde, zdaroven piijde i o nejlepsi zdroj své

vychovy (Luther Burbank, Zdokonalovani lidské rostliny).

Lesni matefska Skola LiSticka vychazi z principl lesni a ptirodni pedagogiky, klade diraz na udrzitelny rozvoj, environmentalni témata. Hlavni
myslenkou LMS je travit s détmi ¢as venku v kazdém roénim obdobi a za kazdého pocasi. Rozvijet u déti vSechny jejich smysly pod irym
nebem. Vzdyt piece ptiroda jako takova je nejlepsi ucitelka a nabizi jim podnétné a zajimavé prostiedi, v némzZ se mohou déti citit radostné a

spokojené. Zaroven se mohou spontanné projevovat a zaméstnavat prirozenym détskym zptisobem.

Posilujeme u déti resilienci, odolnost a samostatnost, pratelské nekompetitivni vztahy a sebetctu.

5.1 Dlouhodobé vize a cile vzdélavaciho programu a podminky pro jejich naplhovani
* ucit se celostng, tzn. v§emi rovinami vnimani - rozvoj vSech typt inteligence dily pestré vzdélavaci nabidce
* podpoftit smyslové vnimani piimou zkuSenosti - pestry zazitkovy program v piirodé

* rozvijet fantazii a kreativitu na zaklad¢ ptirodnich prvka - dostatek prostoru pro volnou hru



* rozvijet jemnou a hrubou motoriku pohybem v pfirodé - nechat déti pohybovat se 1 v ndroéném terénu, tvofit, prozivat i1 s rizikem

zaSpinéni se Ci rizikem drobnych netspéchi, které je mohou posunout
* podpofit védomi soundlezitosti mezi détmi navzajem - - aktivity podporujici sounalezitost, spolupraci
» rozvijet vztah k zivé a nezivé ptirodé, prozit rytmus zmén ro¢nich obdobi - pravidelny pobyt v pfirod¢ a pozorovani jejich zmén
* poznat rostliny a zivocichy v jejich prostiedi a poznat rizné ekosystémy - badatelské aktivity

* umoznit détem, aby poznaly své télesné hranice - dovolit détem poznat své fyzické moznosti, prace s rizikem

5.2 Vzdélavaci strategie

Velky prostor davame volné hie v lese, pii které se déti efektivné uci ptirozenou cestou. Tato volna hra je doplnéna o fizenou a ¢astec¢né fizenou

¢innost.
V priabehu edukacéniho procesu v LMS Listicka se zaméiujeme se na
- prozitkové uceni

- skutecné Cinnosti, snazime se déti pfipravit na zivot tim, ze jim umoZnime vykondvani razné prace (femesla, vafeni, péce o

zahradu a zvirata)
- pfirodni prostfedi vybizi k aktivni G€asti a umoziuje vytvareni vlastnich zkuSenosti pfi pozorovani, zkoumani, objevovani
- kooperativni uceni - dané vybérem aktivit (vyhybame se soutézivym aktivitam)

- situacni u€eni - vyuzivame situaci, které ¢asto méni nase plany, reagujeme i na témata, ktera pfinaSeji do MS déti



- socialni ueni - v heterogennich tfidach probiha snadnéji diky vrstevnickému uceni. My dospéli pritvodci se snazime détem ddvat dobry
ptiklad (empatie, pracovitost, poctivost), napomaha nam program Vychova ke ctnostem, které se snazime aplikovat v kazdodennim

Zivoté
Zarazujeme pravidelné komunitni kruh, zde se déti u¢i komunika¢nim dovednostem 1 trpélivosti.

Dle hesla Marie Montessori "Pomoz mi, abych to dokézal sam." déti vedeme k co nejvétsi samostatnosti pii sebeobsluze, jidle, praci, hygiené.
5.3 Zakladni gramotnosti

- 5.3.1 étenarska gramotnost

a efektivné zpracovavat informace je zédkladnim pfedpokladem procesu uceni. Vstiicny vztah ke ¢teni chapeme jako zékladni predpoklad pro

dalsi rozvoj Ctenafstvi a ¢tenarské gramotnosti.

rozvoj slovni zasoby

- pestra nabidka knih - ma zajem o knihy, pohadky, ilustrace, pohadku dokaze interpretovat, uci se basnicky/pisnicky, rytmizace
- déti si nosi knihy z domu, navstéva knihovny

- rozumi ¢tenému textu, porozumeéni obraznému jazyku

- vyslovnost, analyza a syntéza, fonematicky sluch

- vypraveéni podle obrazki, ¢asova posloupnost



- komunitni kruh, ranni kruh

5.3.2 matematicka gramotnost

Matematickd gramotnost je schopnost uplatnit ziskané védomosti, dovednosti, ndvyky, postoje a hodnoty pii feSeni nejrtiznéjSich ukolt a
zivotnich situaci s vyuzitim matematického jazyka. Vede dité k rozpoznani matematické situace v riznych kontextech, souvislostech a zivotnich
situacich, k volbé a vyuzivani matematického jazyka pfi jejich popisu, feseni a vyvozeni zavéra. Ukazuje ditéti smysluplnost u€eni a umoziuje

mu zazit radost z Uspeésné vyieSené situace.
- rozvoj logického mysleni, logické fady, vztahy, pojmy, porovnavani, tfidéni, fazeni
- Hejného pfedmatematika
- orientace v Ciselné fad¢, prostorova piedstavivost, orientace v prostoru
- deskovky, geometrické tvary

- pojem zlomky (polovina, ¢tvrtina), ndsobky

5.4 Nastaveni procesu pedagogického diagnostikovani
Pedagogicka diagnostika probihé na Grovni
- kazdodenni - pozorovani v pritbéhu dne, zapis ve sdilené reflexi dne, probrano na pedagogickych poradach 1x mésicné
- kazdodenni pro ptfedskolaky - prace pti predskolni ptiprave, zapis ve sdilené reflexi dne, probrano na pedagogickych poradach, portfolio

- pravidelna - diagnostickd pomicka Klokantlv kufr



Vyhodou naseho malého kolektivu je efektivni a Casté sdileni pozorovani a poznatkii o ditcti. Jednotlivé déti se setkaji v pribehu tydne se vSemi

pedagogy, proto je obraz o ditéti komplexné;jsi.

V ptipadé potieby sdileno s rodi¢i pfi domluvené schiizce. Rodi¢lim poskytujeme pii vyzvedavani déti podrobnou zpétnou vazbu k prozivani

celého dne.

D¢ti maji stale s sebou tzv. Zazitkovy denik. Tam si pfiblizn€ 1x tydné tvoii zdznam k danému tématu riznymi vytvarnymi a praktickymi

éinnostmi.

5.5 zpusob zajisténi individualizace
Snazime se u kazdého ditéte odhalit jeho silné stranky a z nich vychézet pfi rozvijeni dalSich dovednosti. NaSim cilem a poslanim je rozvinout

kazdé dit€¢ do maxima jeho moznosti.

- pfi planovani pedagogického procesu vychazime z potieb a zajmu déti (zajmy a potieby déti se objevuji pii pravidelnych komunitnich kruzich,

rozhovorech, pozorovani détské hry)

- rozvijime riizné typy inteligence (dle Gardnera) - pestrd vzdélavaci nabidka

- diferencujeme naroc¢nost aktivit - mame pfipraveny riizné€ stupné obtiznosti

- déti mohou pracovat vlastnim tempem

- prace s détmi nadanymi a s SVP - spoluprace s PPP, SPC, komunikace s rodi¢i daného ditéte i ostatnich déti, specialni pedagog
- tprava pomticek, prostiedi

- asistent pedagoga



Zaméry:
- Vice volné hry dopoledne, zkratit dopoledni fizeny a ¢astecné fizeny program
- Odpoledni fizeny program max. min
- Vétsi vyuziti dramatické vychovy
- Védomg;si diferenciace obtiznosti ¢innosti
- Castgji zafazovat “centra aktivit”

- Zamérit se vice na sebehodnoceni déti

6. Vzd¢€lavaci obsah

Vzdélavaci obsah je rozdélen do 10 integrovanych blokl dle mésicii v roce. Spatifujeme velkou diilezitost v podpoie fadu a vnimani rytmu v
ptirod¢ béhem roku i béhem dne. Proto klademe velky diiraz na kazdoro¢ni prozivani slavnosti, které pomahaji détem ukotvit vnimani béhu
casu. Ustdlené opakovani dobfe promyslenych témat zabezpecuje détem predvidatelnost a pocit bezpeci. Témata ze svéta lidi souvisi s dénim v
piirod¢, tato korelace je lidmi vniména uz od nepaméti, avSak moderni clovek ztraci schopnost ji prozivat a porozumét ji. Snazime se vratit ke

kofenlim a naucit se zpatky né¢emu z moudrosti piedkii. A zaroven neopomenout vést déti k orientaci v dneSnim slozitém globalnim svéte.
Na soucasné déni reagujeme tim, ze zafazujeme aktualni témata, kterd ptinasi zivot (nezavisle na daném integrovaném bloku).

Diilezitou soucasti filozofie nasi MS se stal vychovny koncept Vychova ke ctnostem. Rozviji u déti vnitini kvality osobnosti, které jim umozni
projit Zivotem odvaznég, aktivné, zodpov&dné a spokojené. Umozni détem védomy rozvoj sama sebe, vcetné poznani svych silnych stranek.

Rozviji vhimavost a emocionalni inteligenci a podporuje ohleduplnost vii¢i druhym.



6.1 Zafi - mésic odvahy

Hleddme a nachazime odvahu byt v novém prostiedi, bez rodic¢li, odvahu byt samostatni, odvahu dé¢lat spravné véci, odvahu dodrzovat spole¢né

vytvofena pravidla.

Na zacatku mésice probiha adaptace déti. Poznavame ListiCku, sebe navzajem i nas les. Spole¢né vytvatime a u¢ime se pravidla chovani mezi
nami v Listicce 1 v lese.

Nasleduje téma odvaha, svaty Michal, divadlo o Jablonové panné, cesta do jeskyné za drakem. Pfekonani strachu.
Ocekavané vysledky uceni:

KOS-000-000-PV1-008

Chova se v souladu se zékladnimi spolecenskymi pravidly.

KKO-000-000-PV1-005

Naslouché druhému a dodrzuje domluvend pravidla komunikace.

KOS-000-000-PV1-002
Z4da o pomoc vrstevniky ¢ dospélého.
KRP-000-000-PV1-003

Ke zméndm pfistupuje jako k piilezitostem.



KRP-000-000-PV1-004

Vymysli a zkousi rizné feSeni problémt a situaci.

6.2 Rijen - mésic vdécnosti
Jsme vdécni za dary ptirody, at’ uz v lese nebo na zahradé¢, vazime si hromady prace, kterd je spojend se sklizni a zpracovanim dobrot, jsme téz

vdécni za svou zemi, kterou spole¢né utvarime.

Sklizime a zpracovavame urodu na zahradé, pozndvame v lese houby, sbirame lesni plody. Bavime se o vzniku nasi republiky (svatek 28.10.).

Ocekavané vysledky uceni:

KRP-000-000-PV1-009

Ocenuje praci 1 Gsili druhych.

KRP-000-000-PV1-001

Vnima chybu jako pfirozenou soucést feSeni problémi.
KDI-000-000-PV1-003

Uplatiiuje informatické mysleni, pracuje s algoritmy.



6.3 Listopad - mésic pratelskosti

Uc¢ime se ochranovat mensi, pomahat slabsim. U¢ime se soucitu a pomoci, ptatelského chovani po vzoru svatého Martina. ProZijeme spolu s
rodinami svatomartinsky pravod. Pfipravujeme se spolu s pfirodou na pfichazejici zimu.

Ocekavané vysledky uceni:

KOB-000-000-PV1-004

Ptispivé k fungovani spoleCenstvi v matetské skole.

KPR-000-000-PV1-007

Domlouva se a spolupracuje s ostatnimi détmi.

KPR-000-000-PV1-008

Spolupodili se na spole¢nych rozhodnutich.

KOB-000-000-PV1-006

Identifikuje nespravedlnost a u¢i se na ni reagovat.
KKO0O-000-000-PV1-004

Vyuziva informacni zdroje, se kterymi se bézné setkava.



6.4 Prosinec - mésic citlivosti

Spole¢né se pfipravujeme na Vanoce, sejdeme se na zacatku adventu spole¢né s rodinami na adventni slavnosti, vyrobime si adventni vénce.

Obdarovavame se pfanim ¢i milym slovem, usmévem. Jsme pro blizké darem. Poté$ime zpévem babicky a dédecky v domové pro seniory.

Stédrosti se muzeme ucit od Svatého Mikulase. Potkavame se se svatou Lucii.
Ocekavané vysledky uceni:

KPS-000-000-PV1-006
Chov4 se empaticky a projevuje ohleduplnost k druhym.

KPS-000-000-PV1-001

Odmita nevhodné a jemu neptijemné chovani i komunikaci.

KKT-000-000-PV1-001
Ma povédomi o kultufe, uméni a o kulturnim déni ve svém okoli.

KOB-000-000-PV1-005
Respektuje dohodnuté pravidla a prava druhych.
KPS-000-000-PV1-003

Pojmenuje vlastni silné stranky.
KRP-000-000-PV1-005

Voli adekvatni feSeni vedouci k cili.



6.5 Leden - mésic starostlivosti

Starostlivé pe¢ujeme o zimni ptirodu, ale i o sebe, své telo, své zdravi. Pozndvame své télo, jak funguje, co mu svédc¢i a co ne.

Jdeme po stopach tii kralt, kteti s velkou péci prinesli dary malému JeziSkovi. Povidame si o zimnich sportech, jezdime na hory.

Ocekavané vysledky uceni:

KOB-000-000-PV1-001

Vyjadtuje pozitivni vztah k zivé ptirod¢ ve svém okoli.

KOB-000-000-PV1-003

Ptijimé zodpovédnost za svéa rozhodnuti.
KKU-000-000-PV1-004

Uplatiiuje ziskané poznatky a zkuSenosti v praktickych situacich.
KDI-000-000-PV1-002

Rozlisuje ptinosy a rizika pouzivani digitalnich technologii.

6.6 Unor - mésic tvorivosti
Dny doznivajici zimy si zpestfujeme pestrou ¢innosti. Vyrabime, ¢teme si pohadky, dozvidame se, jak plyne ¢as béhem roku.

Slavime hromnice, masopust, zpivame, tan¢ime, muzicirujeme.



Ocekavané vysledky uceni:

KKT-000-000-PV1-003
Zapojuje se do tvircich ¢innosti.
KPR-000-000-PV1-001

Pfichazi s vlastnimi napady.
KKO-000-000-PV1-001

Vyjadtuje se riznymi zpisoby.

KKT-000-000-PV1-002

Reaguje autenticky na umélecké a kulturni podnéty.

KPR-000-000-PV1-004

Dokéze ménit cesty k dosazeni cile.

KRP-000-000-PV1-006
Tvofivé pracuje s informacemi.

KKO-000-000-PV1-004

Vyuzivé informacni zdroje, se kterymi se bézn¢ setkava.



6.7 Bfezen - mésic zvidavosti

Pozorujeme probouzejici se jaro v lese i na zahrad€é. Vnimame vSemi smysly vodu, hlinu, vzduch, jaro nas vol4, abychom objevovali, co

tajemného se piirode pravé déje. Seznamujeme se s tradicemi Velikonoc.
Ocekavané vysledky uceni:

KKU-000-000-PV1-003

Projevuje piirozeny zajem o uceni a svét, ktery ho obklopuje.

KRP-000-000-PV1-003

Pozoruje, zkouma, experimentuje, objevuje.

KKO-000-000-PV1-003
Klade otazky a hleda na n¢ odpovédi.

KRP-000-000-PV1-007

Cerpa informace z riiznych autentickych, ti§ténych a digitalnich zdroju.
KKU-000-000-PV1-001

Pfi u€eni vyuziva strategie pokusu a omylu.

KDI-000-000-PV1-001

Vyuziva digitalni technologie k badatelskym ¢innostem a poznavani svéta kolem sebe.



6.8 Duben - mésic zodpovédnosti

Mame jen jednu Zemi, vazime si ji a vSech jejich obyvatel. Chceme se o ni starat. PeCujeme o Skolni zahradu, ale 1 ten kousek lesa, kam Casto
chodime. Zapojujeme se do akce Uklidme Cesko, slavime Den Zemé&. Spole¢né s rodici se podilime na zvelebovani nasi MS na tradi¢ni jarni

brigad€. Na zavér mésice si zatddime na Filipojakubské noci.
Ocekavané vysledky uceni:

KOB-000-000-PV1-002

Chova se v souladu s myslenkami, které¢ smétuji k udrzitelnému rozvoji.

KOB-000-000-PV1-003
Ptijimé zodpovédnost za svéa rozhodnuti. KPP-000-000-PV1-002

Navrhuje, co pottebuje k realizaci vlastnich ¢innosti.

KOS-000-000-PV1-007

RozliSuje vhodné a nevhodné chovani.

KKU-000-000-PV1-002

Zamerne se soustiedi na ¢innost a udrzi pozornost.

KPP-000-000-PV1-005

Dokon¢i, co zapocalo.



6.9 Kveéten - mésic samostatnosti

Jsme ve Skolce uz tak dlouho! Hodné jsme toho zvladli, naucili se, dokazali. O kus jsme povyrostli. UZ jsme skoro jako méma/tata! Povidame si
o rodinnych pfislusnicich, o jejich povolani. O bezpecném domové. A o tom, jak se chovat mimo domov, na co si dat pozor. Slavime Den matek.
Ocekavané vysledky uceni:

KOS-000-000-PV1-004

Projevuje diivéru v sebe sama.

KOS-000-000-PV1-005

Vyjadiuje sviij ndzor.

KPP-000-000-PV1-006

Organizuje a realizuje svoje ¢innosti.

KRP-000-000-PV1-002

Resi jednoduché problémové situace na zakladé predchozi zkusenosti.

KKU-000-000-PV1-004

Uplatiiuje ziskané poznatky a zkuSenosti v praktickych situacich.

KKK-000-000-PV1-002

Prezentuje své zkuSenosti, z4jmy, vysledky své prace Ci prace skupiny.



6.10 Cerven - t€Sime se na prazdniny

Uzivame si posledni spole¢né dny. Pfedskolaci se vypravi na dobrodruzné 3 dny na Skolu v pfirod€, kde probihd ptechodovy ritudl z
predSkolackl na Skolaky. Podnikame vylety do SirSiho okoli. Bavime se o cestovani. Pozndvame rozdily mezi lidmi riznych narodt. Chystame

se na Zahradni slavnost - tradi¢ni zakonceni $kolniho roku s nasimi rodinami.
Ocekavané vysledky uceni:

KKT-000-000-PV1-004

Ptijimé osobnostni, kulturni, ndbozenské a jazykové rozmanitosti ostatnich.
KPS-000-000-PV1-005

Vyjadiuje sviij ndzor.
7. Plan autoevaluace

7.1 Autoevaluace podminek vzdélavani

Autoevaluaci podminek vzdélavani provadime na zaklad¢ kritérii, které jsou v souladu s RVP PV.

Kritéria: uvedena v ptiloze €. 2

Casovy plan Metoda Zodpovédna osoba




1x rocné

reflektivni dialog mezi pedagogy

feditelka ms

7.2 Autoevaluace prab&hu vzdélavani

Autoevaluaci pribéhu vzdélavani se zamétujeme na praci pedagogt, jejich pedagogicky styl a kvalitu vzdélavaci nabidky, v§e v souladu s RVP

PV.

Kritéria: uvedena v ptiloze €. 3

Casovy plan

Metoda

Zodpovédna osoba

Ix ro¢né€ na vyjezdni porade

reflektivni dialog mezi pedagogy

feditelka ms

1x rocné

one-to-one pohovor s feditelkou m$

feditelka m$

1x rocné

analyza vysledki anonymniho rodicovského
dotazniku

feditelka ms

Ix mésicné na pedagogické poradé diskuse kazdy pedagog
kazdy den sdilena sebereflexe kazdy pedagog
dle potieby supervize feditelka m$
dle potieby hospitace feditelka m$




7.3 Autoevaluace vysledki vzdélavani

Autoevaluaci vysledkil vzdélavani déti provadime na zakladé priibézného sledovani déti a pribéznou diagnostikou (Klokantv kuft, pracovni
listy atd.). Zavéry jsou v ptipadé potieby predavany rodicim formou osobniho sdéleni. Osobni kontakt rodice a pedagoga je vitany, prostor pro

rozhovor je vyhrazen v konzultacnich hodinach pedagoga.

Kritéria: vyvojové skaly dle Jarmily Bednafové a Vlasty Smardové

Casovy plan Metoda Zodpovédna osoba
prabézné zaznamové seSity pedagogické diagnostiky ttidni pedagog
prabézné analyza portfolia a détskych praci kazdy pedagog
Ix mésicné na pedagogické poradé diskuse kazdy pedagog
kazdy den pozorovani kazdy pedagog

Dale probiha evaluace v ramci ALMS.

SVP schvalila feditelka LMS Listicka dne 27.8.2025



Ptilohy:

1. One-to-one hodnotici pohovor

Co pottebuji? Co by mi pomohlo?

JA Jak se v praci citim?

Jak svoji praci zvladam a hodnotim? (Kvalita a kvantita...)

Muj pfistup k praci.

Jak zvladdm naro¢né situace? Které to jsou? Jak ti s nimi miizeme pomoct?
Jak se chci zlepsit a rozvijet a co mi v tom mize pomoci? DVPP.

Moje cile a vyzvy, na co se tésim....

Jak se mi dafi skloubit praci a volny ¢as/rodinu?

Vyhoteni? Mizete si ud€lat test, tfeba tady: https://hedepy.cz/testy/
syndrom-vyhoreni

Pfisti $kolni rok?

TYM Moje role v tymu?

Jak se v tymu citim, jak se mi komunikuje a spolupracuje s ostatnimi?

Cemu bych se chtéla ve $kolce vénovat, co je moje parketa?



VEDENI Jak se mi komunikuje a spolupracuje s vedenim?
Jak mi vyhovuji porady?

Co pro mne muze vedeni udélat, aby se mi pracovalo 1épe?

DETI Jak funguju s détmi?
Komunikuji s respektem, vstiicné a podpirne?

Jak zvladam narocéné déti?

RODICE Jak se mi komunikuje a spolupracuje s rodi¢i?
Dati se mi davat zpétnou vazbu?

Jak zvladam naroéné rodice?

SKOLKA
Stop — véci, které neprospivaji, jsou zbytecné, nepotiebujeme.... a je
tieba se jich zbavit.

Mén¢ - véci, které vyzaduji velké usili a nepifinaseji vyhody. Miize se jednat o aktivity, které tym kdysi realizoval, ale nevedly ke
zlepSeni.

Zachovat — je pfinosna aktivita nebo praxe, kterou chceme zachovat a pokracovat v nich. Tyto praktiky se jiZ pouZivaji.
Vice — akce, na které by se mél tym zaméfit a provadet je Castéji.

Start — napady, které chci zavést do kazdodenniho procesu.

VYCHOVNE VZDELAVACI PROCES




Dbam na individualitu déti?

Diferencu;ji ukoly podle véku?

Pouzivam riizné metody vyuky?

Jak se déti podili na planovani?

Vyuzivam evaluaci k dalSimu planovani?
Kolik prostoru ddvam aktivnimu naslouchéni?
Dafti se mi d¢€lat ptipravy, TK?

Vyhovuji mi témata, SVP?

VYJEZDN{ PORADA Co bych chtéla zazit, fesit,



2. Kritéria pro evaluaci podminek vzdélavani

Psychosocialni podminky

» Mateiska Skola vytvaii oteviené a vstiicné klima, ve kterém kazdé dit€ zaziva uspéch, citi se bezpecné¢ a
pfijimané.

* Vztahy mezi dospélymi a détmi jsou zaloZené na vzajemném respektu, ditvéfe, toleranci, ohleduplnosti a
zdvorilosti, solidarité, vzajemné pomoci a podpoie.

* Osobni svoboda déti je vyvazena potiebou dodrzovat fad a pravidla souziti.

+ Je dostatecné dbano na osobni soukromi déti. Déti maji moznost vyuzit klidny koutek a rozhodnout se, zda se
zucastni spolecnych ¢innosti.

* V mateiské skole je ditéti po dohod¢ s ucitelem umoznéno mit osobni piedmét pro zajisténi pocitu bezpeci a

jistoty.

Spoluprace Skoly s rodinou

» Zamé&stnanci Skoly pfistupuji k jednotlivym rodindm s porozuménim a respektem, vytvareji podminky ke
spolupraci, chrani soukromi rodiny a zachovévaji diskrétnost informaci, které jim byly svéfeny.

» Matetska skola ve spolupraci s rodinou vytvaii podminky pro adaptaci ditéte v souladu s jeho individualnimi



potiebami.

» Matei'ska Skola umoziuje zdkonnym zastupcim podilet se na déni v matetské Skole, G€astnit se vzdélavani 1
rtiznych programt.

» Matef'ska Skola nastavuje systém predavani informaci o pokrocich v u€eni, vyvoji a dalsi podpote rozvoje ditéte
» Mateftska Skola podporuje informovanost zakonnych zastupcii o podminkach plynulého piechodu ditéte z
matetské do zakladni Skoly.

» Mateiska skola informuje zdkonné zastupce o moznostech spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi a
dalSimi odborniky.

* Pro kvalitni spolupraci s rodinou je dilezitd pravidelna, vstficna a laskava komunikace. S informacemi o

rodiné zachazime citlivé a ohleduplné. Poskytujeme rodinam efektivni zpétnou vazbu, jejimz cilem neni

hodnotit a srovnavat. Nedavame nevyzadané rady.

Organizace

» Matetska Skola zajiStuje bezpecnost a ochranu zdravi déti. K vykonu dohledu patti i pravidelna kontrola vybaveni,

nastaveni pravidel pro vstup tietich osob a pfijimani dalSich opatfeni. Konkrétni podminky nastavuje ve Skolnim



fadu.

» Matetska skola zajist'uje pravidelny denni rezim a fad, ktery je soucasné natolik flexibilni, aby umoznoval
prizpusobit pribeh dne aktudlni situaci.

* Soucasti denniho rezimu je prostor pro odpocinek déti po obéde.

* Vzd¢lavaci Cinnosti déti se realizuji ve vnitinim 1 venkovnim prostiedi.

* Hra, spontanni a nepfimo fizené ¢innosti pfevazuji nad ¢innostmi fizenymi.

» Matei'ska skola poskytuje podptirna opatfeni détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami a détem nadanym.
Spolupracuje s odborniky skolskych poradenskych zatizeni.

* Détem-cizincim v povinném ptedskolnim vzdélavani je podle ptislusného pravniho pfedpisu poskytovana
jazykova podpora. Bezplatna jazykova piiprava v rozsahu jedné hodiny tydné je rozdélend do dvou az tii bloki.
* Prekryvani ptimé pedagogické ¢innosti ucitelil ve tfidé je zajiSténo minimalné v rozsahu 2,5 hodiny denné, v
mateiské $kole ziizené podle § 16 odst. 9 $kolského zakona 3,5 hodiny denng. Skola je povinna upravit dobu
piimé pedagogické Cinnosti asistentii pedagoga, ptipadné dalSich pedagogickych pracovnikt tak, aby nedoslo
k poruseni ustanoveni o nejvyssim pfipustném poctu pedagogickych pracovniki ve tiide.

* Spojovani tfid je maximalné omezeno.



Zivotosprava

* V dennim programu je respektovana individudlni potfeba aktivity a odpocinku kazdého ditéte.

» Détem je nabizena pestrd a vyvazena strava. Stravovani probihd s respektem k ditéti.

» Matetska Skola vytvaii podminky pro samostatnost ditéte pii stolovani. Je podporovéna kultura stolovani.
» Mateiska Skola zajiSt'uje po cely den pitny rezim.

» Mateiska skola zajistuje kazdodenné dostatek volného pohybu ve tiidé i venku.

Vécné podminky

* Vnitini prostiedi a zahrada matetské skoly jsou logicky strukturované, umoZziuji rozmanité typy ¢innosti déti.
* Hracky, pomucky a materidly odpovidaji potfebam déti, jsou détem dostupné a piehledné usporadané. Jsou
stanovena pravidla pro jejich pouZzivani.

* Hracky, pomiicky a materialy






3. Kritéria pro evaluaci pribéhu vzdélavani

Pedagogicky styl, metody a formy prace

Reditel jako lidr matei'ské §koly

» M4 jasnou vizi a strategii rozvoje mateiské Skoly.

* Podporuje tymovou spolupraci sméiujici ke kvalité a rozvoji mateiské skoly.

* Pecuje o ptiznivé klima a kulturu skoly.

* Podporuje respektujici spolupraci a prosocialni vztahy mezi v§emi aktéry predSkolniho vzdélavani.

* Cilen¢€ podporuje rozvoj a vytvari t¢inny adaptacni program pro zacinajici ucitele.

* Provadi systematické hodnoceni zaméstnanct, poskytuje jim zpétnou vazbu a na jejim zaklad€ spolecné s nimi
planuje jejich profesni rozvoj.

* Vytvaii podminky pro samostudium a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik.

» Motivuje pedagogické pracovniky k sebereflexi a poskytovani vzajemné zpétné vazby.

* Nastavuje otevienou a srozumitelnou vnitini i vnéj$i komunikaci.

* Podnécuje vzajemné uceni a sdileni zkuSenosti.



* Spolupracuje se ztfizovatelem a dal$imi partnery Skoly.
* Realizuje pravidelnou autoevaluac¢ni ¢innost zahrnujici vSechny stranky chodu skoly.
* Vysledky autoevaluace vyuziva k dalSimu rozvoji matetské skoly.

* Provadi sebereflexi a na jejim zaklad¢ soustavné pracuje na svém osobnostnim i profesnim rozvoji.

Ucitel jako priivodce déti ve vzdélavani

» Uplatiiuje k détem respektujici piistup.

* Zapojuje déti do rozhodovani o vécech, které se jich tykaji, poskytuje ptilezitosti vyjadtit jejich ndzor.

» Védome pracuje se svymi predsudky a zazitymi stereotypy.

* Provadi pedagogické diagnostikovani, pii kterém prabézné sleduje, zaznamenéava a vyhodnocuje individudlni
pokroky déti v jejich rozvoji a uceni. Vysledky vyuziva pro planovani a dalsi praci.

*» Vyuziva formativni ptistup, podporuje sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni.

* Vénuje pozornost prevenci rizikového chovani.

* Provadi sebereflexi a na jejim zaklad¢ soustavné pracuje na svém osobnostnim i profesnim rozvoji.

* Vyuziva vzdélavaci strategie, které vedou k napliiovani cilt pfedskolniho vzdélavani.



 Aktivné se podili na vytvareni ptiznivého klimatu a kultury skoly.

* Spolupracuje s dal§imi ¢leny tymu a sdili s nimi své poznatky a zkuSenosti.

* Svym chovanim a jednanim je vzorem lidskosti.

* Domlouva se se zdkonnymi zastupci na spole¢ném postupu podpory ditéte pti jeho vychove, vzdélavani a
plynulém ptfechodu do zdkladni Skoly.

* Zodpovida za planovéani a realizaci vzdélavani na Grovni tfidy, do planovani témat a vzdéldvaci nabidky zapojuje

déti.

Asistent pedagoga jako partner ucitele

® * Je soucasti tymu.

e + Je oporou ucitele, pracuje na zaklade¢ jeho pokynu

e - Uplatiuje k ditéti respektujici pfistup

e -« Spolupodili se na planovani, realizaci a hodnoceni vzdélavani

e + Provadi sebereflexi a na jejim zdkladé soustavné pracuje na svém osobnostnim i profesnim rozvoji

* Svym chovanim a jednanim je vzorem lidskosti

 Aktivné se podili na vytvareni ptiznivého klimatu a kultury Skoly - prostor pro zlepSeni



Vzdélavaci nabidka

e _ tiidni*“ bloky navazuji na ,,Skolni“ bloky a jsou konkretizovany pro danou tiidu déti

e integrované bloky jsou dostatené Casovée ,,velké®, aby bylo mozno integrovany piistup zachovavat

e vzdélavaci obsah je svym rozsahem piiméteny

e nabidka planovanych integrovanych bloki je dopliiovana pribézné, podle aktudlni situace a vzniklych okolnosti

e nabidka Cinnosti je takova, aby si z ni kazdé¢ dit€ mohlo vybrat ¢innost, ktera odpovida jeho predpokladiim a moznostem, ktera jej zajima,
je pro né€ zvladnutelna a ve které¢ mliZe byt ispésné

e jsou volena konkrétni témata, kterd jsou pro déti pfirozena, vychdzeji z jejich potieb a zajmi

e plany tematickych celkll jsou popsany jen v hlavnich obrysech, jsou tvofivé rozvijeny a prabézné dotvaieny podle postupu déti ve
vzdélavani

e po ukonceni bloku se vyhodnocuje, zda a do jaké miry byly naplnény konkrétni

e vzdélavaci cile (zdméry), popt. o¢ekavané vystupy
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